
 

科目名 科目番号 科目群名

女性研究者キャリア論 740030 キャリア形成

担当：本山方子･向井洋一･吉田容子 

授業方法：講義・演習 

専攻：国際社会文化学 

人間行動科学,人間環境学

住環境学,生活文化学

単位数：１ 学期：前期集中 週時間：（１５） 

曜 日：  時限：   教 室：     

授業の概要：  

 大学院博士前期課程での学修は、研究キャリアの形成の初期

にあたる。博士学位取得を前提とする大学研究者等研究職以外

に、研究キャリアの蓄積が求められる職業や高度専門職を視野

に入れて、研究キャリアはどのように形成されるのか、また、

自らのライフコースにおいてキャリア形成をどのように位置

づけ自己実現を図るのか、受講生のみなさんと議論していく。

 分野やキャリアの異なる学内外のゲストスピーカーの体験

談やアドヴァイスを交え、多様な研究職のイメージを描いた上

で、自らが目指す研究キャリアのあり方をプランニングしても

らいたい。 

 

学習目標：  

１．女性の研究キャリア形成の現状と問題点を理解する。 

２．大学院での学修の位置づけを明確にし、大学院時代になす

べきキャリア形成課題を把握する。 

３．目指すべき研究キャリア像を明確にし、キャリア形成のた

めのライフコースプランを考える。 

キーワード： 

女性研究者、キャリア形成、ライフコース、ジェンダー 

授業計画： 

     

 概ね、以下の内容で展開する。なお、ゲストスピーカーによ

って、多少の変更はあり得る。 

 

第１回 オリエンテーション 

研究キャリアを形成するとは？ 

 

第２回 大学院時代の資源活用と研究キャリア形成上の課題 

 

第３回 女性の研究キャリア形成の実際① 

 

第４回 女性の研究キャリア形成の実際② 

 

第５回 女性の研究キャリア形成の実際③ 

    ライフコースにおける研究キャリア形成の諸課題 

 

第６回 研究キャリア形成の諸課題への対処 

 

第７回  なぜ研究を続けるのか？――女性の研究キャリア形

成に向けて 

 

 

教科書： 

必要に応じて資料を配付する 

参考書： 

授業の際に適宜指示する 

成績評価方法：  

・授業参加（意見表明や質疑応答等討論への貢献を重視する）

・授業時及び授業後のレポートにより総合的に評価する。 

 

評価割合： 

 授業参加 40％ 提出物等 60％ 

他専攻（複合コース等）の学生の問い合わせ方法： 

最初の講義に出席すること。 

メールでの連絡可 本山：mt-moto@cc.nara-wu.ac.jp 

         向井：mukai@cc.nara-wu.ac.jp 

         吉田：yoko@cc.nara-wu.ac.jp 

備  考： 

 

 


